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INTRODUCTION

Bien située dans la province de Québec, qui fait trois fois la taille de la France, avec plus
d’un million de lacs et 20 000 rivieres, la province détient plus de 3 % de toutes les eaux
renouvelables du monde. De plus, 'abondance de Ueau et la puissance des rivieres ont
ouvert la voie a faire du Québec l'un des pionniers et leaders mondiaux de U'énergie
hydroélectrique super verte. Le Québec est également actuellement le plus faible émetteur
de CO2 de toutes les provinces et de tous les Etats d’Amérique du Nord, avec des objectifs
clairs de zéro émission nette d’ici 2050.

Jusqu’a présent, les foréts tempérées canadiennes ont émis plus de CO2 que les 5
derniéres combinées. Inutile d’essayer d’énumérer tous les événements météorologiques
dans le monde. Chaque année, un individu émet ’équivalent de 5 Mt de CO2. La province
de Québec émet la plus faible quantité de CO2 parmi les pays occidentaux, avec 8,9
tonnes.

Lentreprise travaille a Uatteinte de zéro émission nette d’ici 2050 au niveau de son
organisation.

BUTS ET OBJECTIFS
Notre double objectif climatique est de garantir :

¢ Que nos opérations commerciales en tant qu'organisation sont certifiées par une tierce
partie au niveau des scopes 1, 2, et 3 en partie.

¢ Net-Zéro d'ici 2050.

Pour atteindre notre double objectif climatique, nous continuerons de prendre les mesures
suivantes qui seront revues au moins une fois paran:

e Mesurer chaque année nos émissions de GES.

¢ Réduire les émissions de nos opérations de 45 % en 2030 pour les scopes 1 et 2.



¢ Collaborer avec nos parties prenantes et fixer des objectifs pour réduire les émissions de
carbone de notre chaine d'approvisionnement.

e Compenser les émissions de carbone en soutenant des projets d'énergie renouvelable au
Canada.

e Examen annuel de notre politique climatique, discussions au sein de comités périodiques
et mises a jour régulieres sur nos ambitions et nos réalisations climatiques a l'ensemble du
personnel.

¢ Audits indépendants annuels pour obtenir et maintenir la certification de neutralité
carbone.

PORTEE

Notre groupe s'engage a réduire ses émissions globales conformément aux objectifs et a
son plan de réduction. L'entreprise promeut une culture positive grace a un leadership fort,
a la consultation et a l'engagement des employés et des parties prenantes pour gérer et
atténuer nos impacts climatiques.

RESPONSABILITE ET OBLIGATON DE RENDRE COMPTE

La personne responsable désignée pour 'ensemble du processus de certification est Mme Vicky
Desbiens, Directrice Qualité/Lead technique et opérationnel et membre du comité exécutif.
L'organisation s'assure qu'elle dispose de toutes les ressources dont elle a besoin au moment ou
elle en a besoin.

- Temps

- Ressources humaines

- Machines et équipements
- Ressources financiéres

- Informations et données

Ces éléments d’allocation des ressources comprennent Uidentification, la planification,
l’affectation, Uoptimisation et le suivi pour garantir une utilisation efficace et une exécution
réussie du projet.
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